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ALAPSZABALY

a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény, valamint az egyesiilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrol, valamint az Egyesiiletek miikodésérol és tamogatasarol szolo 2011. évi
CLXXV. torvényben foglalt kdvetelmények szerint modositott szoveg

l.
Altalanos rendelkezések

A Ko6zhasznl Egyesiilet neve:
MAGYAR RELAXACIOS ES SZIMBOLUMTERAPIAS
EGYESULET

Az Egyesiilet roviditett neve: MRSZE Egyesiilet

A Ko6zhasznl Egyesiilet székhelye:
1088 Budapest, Szentkiralyi u. 10. 11/17.

A Kozhaszni Egyesiilet bélyegzéjének koriratali:
»Magyar Relaxaciods és Szimbolumterapias Egyesiilet

A Ko6zhaszntl Egyesiilet miikodési tertilete:
Orszagos
Az Egyesiilet kozhasznusagi fokozata:
,,k0zhasznu szervezet"

1.
A Kozhaszna Egyesiilet célja és tevékenységi kore

Az Egyesiilet célja:

A Kordabban hatdlyban volt 1997. évi CLVI. toérvény 26. § c¢) pontja 1. alpontjanak
megfelelden az Egyesiilet a tarsadalom és az egyén kozos érdekeinek kielégitésére
iranyul6 alabbi cél szerinti tevékenységet végzi:

EgészségmeglOrzés, betegségmegeldzés, gyogyitd-, egészségiigyi rehabilitdcids
tevékenység.

Az Egyesiilet dltal ellatott feladat a 2011. évi CLXXV. térvényben foglalt
kovetelmények szerinti kozfeladat (2.§ 19. pont) az alabbi torvények alapjan:. az
egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény, az egészségiigyi ellatorendszer
fejlesztésérdl szolo  2006. évi CXXXIL térvéeny, a 2011. évi CLIV. tv. valamint
Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szolo 2011.évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) 4.



pontja.
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Igy az Egyesiilet tevékenysége 2011. évi CLXXV. torvényben foglalt kivetelmények
szerinti kozhasznii tevékenység (2.5 20. pont), mert olyan tevékenység, amely a
létesito okiratban megjelolt kozfeladat teljesitését kozvetleniil vagy kozvetve szolgalja,
ezzel hozzajarulva a tarsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez,

Az Egyesiilet célja :

Egészségmegorzés, betegségmegeldzés, gyogyito-, egészségiigyi rehabilitdacios tevékenység,
relaxacios és szimbolumterapia miivelése, oktatasa, hazai és nemzetkozi képviselete.

Az Egyesiilet ennek érdekében az alabbi tevékenységeket végzi
A. Egészségmegorzo, betegség megeldzo tevékenység:

A Autogén tréning (tovabbiakban AT) és szimbolumokkal torténd lélektani munka
alkalmazasa.

A Gyermek- és ifjisagi relaxacid, szimbdlumokkal torténé 1élektani munka oktatasa
¢s alkalmazésa

B. Gydégyito, rehabilitacios tevékenység:

A AT alkalmazasa terapiaként, pszichoterapiaként.
A Imaginacioval, meditacioval, szimbolumokkal torténd terdpia, pszichoterdpia
A AT-re és szimbolumterapiara alapozott specialis modszerek alkalmazéasa

C. A tagsag osszefogasa a relaxacios és a kiilonféle szimbolumterapias klinikai és
személyiségfejleszto tevékenység szinvonalas folytatasa céljabol.

A Tagnyilvantartas, (foglalkozasi-) mikodési-képesitési térképek, ajanlas
A Tagozatok miikodtetése — Isd ott.
A Mihelymunka létrehozédsa az elméleti és gyakorlati tevékenység segitésére,

D. Az egészséges és kreativ életvezetéshez hatékony relaxacios és szimbolizacios
eszkozok tovabbadasa, a magyar relaxacio és szimbolumterapiak hagyomanyainak apolasa.

A Ismeretterjesztés

Oktatas: AT és szimbolumokkal torténd 1élektani munka alkalmazasa, oktatasa
kiilonboz6 alapképesitéssel rendelkezdknek, relaxéacios, rekredcios modszerként

A Miihelyvezetés, és civil képzések vezetése

3. Az Egyesiilet célkitiizéseit a kdvetkez6 eszkdzokkel valositja meg:
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A

képzés, tovabbképzes,

kutatas,
relaxacios ¢€s kiilonféle szimbdlumterapidk miivelése.
rendezvényszervezes,

kiadoi tevékenység,
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kolcsonds szakmai kapcsolat megtartasa kiilfoldi relaxacids, szimbdlumterapids
szervezetekkel,

kapcsolatok létesitése és fenntartasa mas magyar és nemzetkozi szervezetekkel,
szakvélemények készitése koziiletek, oktatasi intézmények, maganszemélyek
szamara,

az Egyesiileti cél elérése érdekében pénziigyi forrasok keresése, palyazatokon
valorészvétel,

az Egyesiileti cél megvaldsitasat segitd vallalkozoi tevékenység végzése.

Az Egyesiilet tevékenysége az egészséges, harmonikus €s kreativ életvezetést szolgalja.

Nyilvanossag

1.

Az Egyesiilet tevékenységét nem nyilvanosan végzi. A Kozhaszni Egyesiilet
tevékenységére vonatkozoan barki a vezetd tisztségvisel6tol tajékoztatast, vagy
felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet Elnokével egyeztetett idépontban az
Egyesiilet irataiba betekinthet, illetve a koOzhasznusagi jelentésrol sajat koltségén
masolatot készittethet. Az EQyesiilet terdpias, ismeretterjesztd, tovabbképzo
szolgaltatasait tagjain kiviil barki szabadon igénybe veheti.

2. A vezetd szervek dontéseirdl késziilt jegyzokonyvekbe barki betekinthet. Az
Egyesiilet a miikodésével, a szolgaltatasa igénybevétele modjaval, a beszamoloi és a
vezetd szervei dontésének kozlésével kapcsolatosan a nyilvanos tajékoztatast
az Internet Gtjan biztositja. A nyilvanos tajékoztatas az Egyesiilet www.relaxacio.hu
cimi honlapjan keriil megjelentetésre.

A Kozhasznu Egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megtekintheték az
Egyesiilet székhelyén 1évo irodaban.
Il
A Kozhasznu Egyesiilet szervei

1.Kozgyiilés

2.Elnokség

3.Feliigyel6 Bizottsag

4. Tagozatok

5.Munkacsoportok

6.Szakmai miithelyek

7.Konyveld



Kozgyiilés

1.1 Az Egyesiilet legfobb testiileti szerve a szavazati joggal rendelkezd tagok
Osszességebdl allo Kozgytilés.

1.2 AKozgyilés barmely Egyesiileti kérdésben donthet.

1.3 AKozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

1.4.

A az alapszabaly megallapitasa ¢s modositasa,

A az Egyesiilet Elnokének, Alelnokének, az Elndkség minden tagjanak, a

Feliigyeld0 Bizottsag tagjainak, a Szamvizsgald Bizottsag tagjainak
megvalasztasa, felmentése, visszahivasa, dijazasuk megallapitasa

A az Egyesiilet éves munkatervének és koltségvetési eldiranyzatainak

elfogadasa,

A az Egyesiilet évi mérlegének és eredmény-kimutatasanak, kéltségvetesének,

beszamolojanak, valamint a Vezetdség, a Felligyel6 Bizottsag, a
Szamvizsgalod Bizottsag évi referatumanak valamint az iigyintézo és képviseleti
szerv éves beszamolojanak jovahagyasa,

A iranyelvek meghatarozasa az Egyesiileti bevételek felhasznalasarol, kiilonosen

a tagsagi viszony alapjan végzett munka, vagy mas személyes kozremuiikodés
értékelésének rendszerérol,

A a kozhasznusagi jelentés elfogadasa,

az Egyestilet megsziinésének egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa, (az
elso esetben az Egyesiileti vagyonrol valo hatarozathozatal,

A az Egyesiilet Elnoksége tagjai és a képviselok fegyelmi és anyagi felel6sségre

vonasa (a Kozgylilés fegyelmi bizottsaga tjan), visszahivdsa

A atagok kizarasa targyaban hozott Elnokségi hatarozat feliilvizsgalata.

az olyan szerzédés megkotésének jovahagydsa, amelyet az Egyesiilet sajat
tagjaval, vezetd tisztségviselojével, a feliigyelobizottsag tagjaval vagy ezek
hozzatartozojaval kot;
a jelenlegi és korabbi Egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és a
feliigyelobizottsagi tagok vagy mas Egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési
igények érvényesitésérol valo dontés;
a vdlasztott kényvwizsgdalo megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsanak
megallapitasa; és
a végelszamolo kijelolése.

A Kozgyiilést legalabb évente egyszer, legkésobb majus 31-ére az Elndk hivjia



ossze, akaddlyoztatasa esetén az Alelnék. Ha az Elnék megbizatasa barmely
okbol megsziinik, az Elnokséget barmely Elndkségi tag dsszehivhatja

A tagoknak a meghivot a kitiizott idépont eldtt legkésébb a Kozgyiilés kezdd napjat
30 nappal megelézden kell irasban megkiildeni, a Kozgyiilés napirendi pontjainak
feltiintetésével. A Kozgyiilést igazolhato modon a helyszin megjelolésével kell
osszehivni. A Kozgyiilés megtartasa elott az 6sszehivo okiratban minden javaslatot
ismertetni kell a tagokkal.
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Az Elndkség hatarozata vagy a tagok egyharmadanak, az ok és a cél
megjelolésével benyujtott irasbeli kérelme alapjan rendkiviili Kozgytilést kell
0sszehivni a kérelem benyujtasat kovetd 30 napon belill. A Kozgyiilést ossze kell
hivni, ha azt a Fovarosi Torvényszék elrendeli.
Az Elndkség koteles a Kozgyiilést osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha
a) az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,
b) az Egyesiilet eldrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni;  vagy
C) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.
A fentiek alapjan osszehivott Kozgyiilésen a tagok kotelesek az osszehivasra okot
ado koriilmeény Megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet
megsziintetésérol donteni.

15. A Kozgyllés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkez6 tagok 50%-a +
1 6 jelen van. Amennyiben a Kozgyiilés hatarozatképtelen, tigy a megismételt
Kozgyiilés az eredeti Kozgylilési meghivoban szereplé napirendi pontok
tekintetében a megjelentek létszamatol fliggetlentil hatarozatképes, amennyiben a
tagok figyelme erre a koriilményre a K6zgyiilési meghivoban fel lett hivva.

A Kozgyltilés, illetve a megismételt Kozgyiilés 1) napirendi pont targyaldsara is
jogosult, amennyiben az 0j napirendi pont felvételét barmelyik szavazati joggal
rendelkezé tag javasolja és amennyiben a Kozgyiilésen minden tag jelen van.

1.6. A Kozgyiilés nem nyilvanos; azon a tagokon és az iigyvezetésen kiviil a Kozgyiilés
osszehivasara jogosult dltal meghivottak és az alapszabaly vagy a Kozgyiilés
hatarozata alapjan tandacskozasi joggal rendelkezé személyek vehetnek részt.. A
Kozgyiilés a levezeté Elnokot, szavazatszamlalo bizottsagot,

Jjegyzokonyvvezetdt és a jegyzokonyvet hitelesito két tagot megvalasztja.

17. AKozgyilés hatarozatait egyszerii szotobbséggel hozza, kivéve azokban az
tigyekben, amelyekben az Alapszabaly hdromnegyedes szotobbséget ir eld.
Minden tagnak egy szavazata van. A tagsag tObbségének kivansagara barmelyik
kérdésben titkos szavazas rendelhet el.
AKozgylilésen a jogi személy tagok képviseldik utjan gyakoroljak szavazati jogukat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elonyben részesit;



b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni,

C) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem
tagja vagy alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo
kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

18. A Kozgyiilés a jelenlévo tagok haromnegyedes szotobbségével hoz hatarozatot az alabbi
esetekben:
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A az Egyesiilet éves beszamoldjanak elfogadasa,
A akizaras targyaban hozott Elnokségi hatarozat feliilvizsgalata.
- az Egyesiilet alapszabdlyanak modositasa

A szavazati joggal rendelkezo tagok hdromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges:
A az Egyesiiletnek mas tarsadalmi szervezettel torténd egyesiilésének elhatarozasahoz,
A az Egyesiilet feloszlasanak elhatarozaséhoz,
A az Egyesiilet megsziinése esetén dontés az Egyesiilet vagyonarol,
- az Egyesiilet céljanak modositasahoz és az Egyesiilet megsziinésérol szolo
Kozgyiilési dontéshez

19. A Kozgyilésrol jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet a Kozgylilés altal
megvalasztott jegyzokonyvvezetd késziti el. A jegyzOkonyvet a jegyzOkonyvvezeto,
valamint a levezetd Elndk alairasaval hitelesitik.

A jegyzOkonyvnek tartalmazni kell: a Kozgyllés idejét, napirendjét, a hozott
hatarozatokat, hatarozatot hoz6 tadmogatok és ellenzék szamardnyat, a hatarozatok
kozlésének a modjat. A jegyzokonmyvnek — ha a hatarozatokat nem foglaljak kiilon
dokumentumba — tartalmaznia kell az iiléseken elfogadott hatdrozatok pontos
szoveget.

A Kozgylilésen hozott hatarozatokat a levezetd Elnok a hatarozatok meghozatalat kovetod 8
(nyolc) napon beliil koteles a Kozgytilési Hatarozatok Konyvébe bejegyezni. A hatarozat
bejegyzésének tartalmaznia kell: a hatarozat tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a
hatarozatot tamogatok és ellenzok szamaranyat, és ha megallapithato, személyét.

1.10. A Kozgytilésen hozott hatarozatokrol az Egyesiilet az érintetteket irasban, ajanlott
kiildemény formajaban koteles tajékoztatni.

Elnokség

2.1. Az Elnokség az Egyesiilet EInokébol, Alelnokébdl, a Tagozatvezetokbol és a
Tanulmanyi feleldsbél all.



Az Elnékség tagjai az Egyesiilet vezeto tisztségviseloi, megbizatasuk idotartama 3
év, amely a jelen okirat alapjan térténd jogerds birosagi bejegyzést kéveté 3 év
elmultaval jar le.

2.2.Az Elnokség tagjai a kozhasznu Egyesiilet megszintét kovetd 2 (kettd) évig nem
lehetnek mas koézhasznu szervezetvezetd tisztségviseléi, amennyiben olyan
kozhasznu szervezetnél toltottek be - annak megszintét megeldzd 2 évben
legalabb | évig - vezetd tisztséget, amely az ad6zas rendjérél sz6lo torvény
szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

2.3. Az Egyesiilet Elnoke egyben az Elnokség Elnoke is.

2.4 Az EInokot a Kozgytlés 3 évi idétartamra valasztja a tagok sorabol, amely a jelen
okirat alapjan torténd jogerds birosagi bejegyzést koveto 3 év elmultaval jar le.
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2.5 Az Elndk az Egyesiilet mikodését a jogszabalyoknak, az alapszabalynak és a
Miikddési Szabalyzatnak, valamint a Kozgyilés, illetve az Elnokség kollektiv
hatarozatainak megfelelden, személyes felelosséggel iranyitja. Az Elnoknek az
intézkedéseit a Kozgyiiles vagy az FElnokség dontésének megfeleloen kell
megtennie, dontés hianydaban pedig az Egyesiilet érdekeivel 6sszhangban.

2.6. Az EInokot - akadalyoztatasa esetén - a Kozgyllés altal 3 évre valasztott
Alelnok helyettesiti.

2.7. Az Egyesiilet Elnoksége a Kozgytilések kozotti idoben testiileti jelleggel hozott
hatarozattal dont mindazokban az tligyekben, melyek nem tartoznak a Kozgytilés
kizarolagos hataskorébe, gondoskodik tovabba a Kozgytilés hatarozatainak
végrehajtasarol.

2.8. Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb évente egyszer ililésezik.

2.9. Az Elnokség iiléseit, az EIndk akadalyoztatdsa esetén az Alelndk hivja Gssze
az

Elnokség tagjainak irasbeli értesitése utjan. Az irasbeli értesitésnek az elnokségi
ilés napirendjét is tartalmaznia kell. Az elnokségi iilést Ossze kell
hivni, amennyiben azt legalabb harom tag irdsban inditvanyozza.

Indokolt esetben az elndkségi tilés rovid Gton (telefonon, elektronikus uton) is
Osszehivhato.

2.10 Az Elnokség hatarozatképes, amennyiben iilésein a tagoknak tobb mint a fele
jelen van.

Az Elnokség az iilésrdl sz616 értesitésben nem kozolt napirend targyalasara is
jogosult, amennyiben azt valamely Elnokségi tag irasban el6terjeszti. A napirend
targyalasarol az Elnokség egyszerii szotobbséggel hataroz.

2.11. Az Elndkség kizarolagos hataskorébe tartozik:



A
A
A
A
A
A
A
A

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat megallapitdsa és modositasa
A tagfelvételrdl vald dontés,
a tagdijak megallapitasa,
a tagsagi vitak eldontése,
fegyelmi jogkor gyakorlasa, a tagok kizardsa
dontés munkacsoportok 1étrehozasarol, megsziintetésérol
dontés munkacsoport vezetok megvalasztasarol
dontés szakmai mithelyek 1étrehozasardl, megsziintetésérol
dontés mithelyvezetdk megvalasztasarol

- az Egyesiilet napi tigyeinek vitele, az iigyvezetés hataskorébe tartozo tigyekben

A

a dontések  meghozatala;
a beszamolok elokészitése és azoknak a Kozgyiilés elé terjesztése;
az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgyiilés elé terjesztése;,

az Egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndlasara és befektetésére
vonatkozo, a Kozgyiilés hatdskorébe nem tartozo dontések meghozatala és
végrehajtdasa;
az Egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és
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a tisztségviselok megvalasztatasanak elokészitése;

a Kozgytilés osszehivasa, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése,

az tigyvezetd szerv dltal Osszehivott Kozgytilés napirendi  pontjainak
meghatarozasa;

részvétel a Kozgyiilésen és vdlaszadas az FEgyesiilettel kapcsolatos

kerdésekre;

a tagsag nyilvantartdsa,
az FEgyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek
vezetése;

az Egyesiilet mitkédésével kapcsolatos iratok megorzése,

az Egyestiletet érinto megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és
annak bekdvetkezte esetén  az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és
minden olyan iigy, amelyet a K&zgytilés az Elnokség hataskorébe utal.

2.12 Az Elnokség hatarozatait egyszeri szotobbséggel hozza.

2.13. A tagok tobbségének kivansagara barmely hatarozati ligyben titkos szavazas
rendelhetd el.

2.14. Az

Elnokség hatidrozatai az Egyesiillet minden tagjara kotelezdek.
Végrehajtasukrol az

Elnok gondoskodik.

2.15. Az Elndkség iiléseirdl jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet az erre

me
jeg

gvélasztott  jegyzOkonyvvezetd  késziti el. A  jegyzOkonyvet
yzOkonyvvezetd és az Elndkség egy tagja alairasaval hitelesiti.

a

A jegyz6konyvnek tartalmazni kell: az Elndkség iiléseinek idejét, napirendjét, a
hozott hatdrozatokat, a hatdrozatot tamogatdok és ellenzOk szadmaranyat, a
hatarozatok kozlésének a modjat.



Az Elndkségi iilésen hozott hatarozatokat az Elndkség Elndke a hatirozatok
meghozatalat kovetd 8 (nyolc) napon beliil koteles az Elnokségi Hatdrozatok
Konyvébe bejegyezni. A hatdrozat bejegyzésének tartalmaznia kell: a hatarozat
tartalmat, idopontjat és hatalyat, illetve a hatarozatot tamogatok és ellenzok
szam aranyat és ha megallapithato, személyét.

2.16 A Elnokség altal hozott hatdrozatokrol az Elndkség az érintetteket irdsban,
ajanlott kiildemény forméajaban koteles tajékoztatni.

2.17. Az Elnokség tagfelvétellel kapcsolatos, tovabba fegyelmi, valamint egyéb
személyi

jellegli tigyekben hozott hatdrozatai ellen, azok kozlésétdl szamitott 15 napon
beliil irasban lehet a titkarsag Gtjan a Kozgytiléshez panasszal fordulni.

2.18. Az Elnokségnek tagja és az Egyesiilet képviseloje az lehet,

a) aki nagykoru, és akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben nem korlatoztak, és

b) a koziigyek gyakorlasatol nincs eltiltva, és

c) aki
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ca) magyar allampolgar, vagy
cb) a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezo személyek beutazasarol
és tartozkodasarol szolo torvényben meghatarozottak szerint a szabad mozgds és
tartozkodas jogaval rendelkezik, vagy
cc) a harmadik orszagbeli dllampolgadrok beutazasarol és tartozkodasarol szolo
torvény hatalya ala tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, illetve
tartozkodasi engedéllyel rendelkezik.
Nem lehet az Elnckség tagja az, akit biincselekmény elkévetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eloélethez fiizodo hatranyos
kévetkezmények alol nem mentesiilt.
Nem lehet az Elndkség tagja az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt
az itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje
nem lehet.
Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd
tisztségviselo az, akit eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol.
Az Egyesiilet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas kozhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kozhasznu szervezet
vezeto tisztségviseldje volt - annak megsziinését megelozo két évben legalabb egy
évig -,

a.) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az dallami ado- és vamhatosagnal

nyilvantartott ado- és vamtartozdsat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds osszegii adohianyt
tart fel,
c) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesito birsagot szabott ki,



d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérol szolo
torveny szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet elozetesen tdajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget
egyidejiileg mas koézhasznu szervezetnél is betolt.

Az Elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja, élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan
a. kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy
b. bdarmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elonynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai
keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheto nem pénzbeli szolgaltatas,
illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott,
létesito okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

2.19. Megsziinik az Elnékségi megbizatas
a) hatarozott idejii megbizatds esetén a megbizds idétartamanak lejartaval;
b) megsziintetd  feltételhez  kotétt  megbizatas  esetén a  feltétel
bekovetkezeésevel;

C) visszahivadssal,
d) lemonddssal;
e) az Elnokségi tag haldlaval;
f) az Elnokségi tagvezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben torténd korlatozasaval;
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Q) az Elndkségi taggal szembeni kizaro vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

Az Egyesiilet tagjai az Elnokség tagjait és a képviselét barmikor, indokolas nélkiil
visszahivhatjak.

Az Elnékség tagjait és a képviseloket kiilondsen az alabbi esetekben indokolt visszahivni:

ha nem felelnek meg az Alapszabaly 111.2.2. 18 pontjaban foglalt feltételeknek

ha az Alapszabalyban foglalt korlatozasokat nem teljesitik (pl a hatarozathozatalban

torténo reszvetel korlatozasa),

- a jelen alapszabadlyban foglalt jogaikkal visszaélnek, vagy kotelezettségeiket nem
teljesitik, kiilonos tekintettel arra, ha a Kozgyiilés hatdrozatait nem tartjak be,
vagy olyan kérdésben dontenek, amely a Kozgyiilés kizarolagos hataskorébe
tartozik,

feladataik és kotelezettségeik elldtasa soran tobbszéros mulasztast kovetnek el.

Az Elndkségi tag megbizatasardl a jogi személyhez cimzett, az Egyesiilet mdasik vezeto
tisztségviselojéhez vagy dontéshozo szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha az Egyesiilet miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondds az uj vezeto
tisztsegviselo  kijelolésével vagy megvadlasztasaval, ennek hianyaban legkésobb a
bejelentéstol szamitott hatvanadik napon valik hatdlyossa.



3.

Feliigyel6 Bizottsag

3.1 A Feliigyel6 Bizottsag a Feliigyeld Bizottsag EInokébol €s tagjaibol, dsszesen 4 f0bol

all. A Feliigyeld Bizottsag Elnokét a tagok maguk koziil hatarozatlan idére valasztjak.

3.2 A Feliigyel6 Bizottsag tagjai kozhasznu Egyesiilet megsziinését koveto 2 (kettd) évig

nem lehetnek mas kozhasznii szervezet Feliigyeld Bizottsaga tagjai,
amennyiben olyan kozhasznl szervezetnél toltdttek be - annak megsziintét
megeldzo 2 évben legalabb 1 évig - vezetd tisztséget, amely az adozas rendjérdl szolo
torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki.

3.3. Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag Elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaloja az a
személy, aki

a) a legfobb szerv, illetve az Elndkség tagja (ide nem értve az Egyesiilet legfobb
szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),az Egyesiilet képviseloje,

b) a kozhasznu szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban dll, ha

jogszabaly masképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal
megkotes nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az EqQyesiilet dltal
tagjanak a tagsagi

jogviszony alapjan a létesito okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti
Jjuttatast - illetve

d) az a)-¢) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

A Feliigyelo Bizottsag tagja egyebekben az a nagykoru személy lehet, akinek
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cselekvokeépességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztdk.

Nem lehet a feliigyelobizottsag tagja, akivel szemben az Elnokségi tagokra vonatkozo
kizaro ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozoja az Egyesiilet
Elnokségeének tagja vagy az Egyesiilet képviseldje.

3.4.A Feliigyeld Bizottsdg ellendrzi az Egyesiilet mikodését és gazdalkodasat.

3.5.

Ennek soran a vezet6 tisztségviseloktol jelentést, a szervezet alkalmazottaitol pedig
tajékoztatast, vagy felvildgositast kérhet, tovabba az Egyesiilet kdnyveibe és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgélhatja.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai az Egyesiilet EIn6kségének {ilésén tanacskozasi joggal
vehetnek részt.

A Feliigyeld Bizottsag sziikség szerint, de legalabb évente egyszer iilésezik. Az
Feliigyel6 Bizottsag {iiléseit a Feliigyeld Bizottsdg Elndke hivja Ossze a Feliigyeld
Bizottsag tagjainak irasbeli értesitése utjan.

Indokolt esetben a Feliigyeld Bizottsagi iilés rovid uton (telefon, elektronikus ut) is
Osszehivhato.



3.6

3.7.

3.8

3.9

4.

. A Feliigyelo Bizottsag hatarozatképes, amennyiben az iilésein a tagoknak t6bb, mint a
fele jelen van.
A Feliigyel6 Bizottsag hatarozatait egyszerii sz6tobbséggel hozza.

A Feliigyel6 Bizottsag iiléseirdl jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyzokonyvet az erre
megvalasztott jegyzOkonyvvezetd késziti el. A jegyzékonyvet a jegyzokonyvveze-
t0 és a Feliigyeld Bizottsag egy tagja aldirasaval hitelesiti.

A jegyz6konyvnek tartalmazni kell: a Feliigyeld Bizottsdg iiléseinek idejét,
napirendjét, a hozott hatarozatokat, a hatdrozatot tdmogatok ¢és ellenzék
szamaranyat, a hatarozatok kozlésének a modjat.

A Feliigyeld Bizottsagi iilésen hozott hatarozatokat a Feliigyeld Bizottsag Elndke a
hatarozatok meghozatalat kovetd 8 (nyolc) napon beliil koteles a Feliigyelo Bizottsagi
Hatarozatok Konyvébe bejegyezni. A hatarozat bejegyzésének tartalmaznia kell: a
hatarozat tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a hatdrozatot tdmogatok és
ellenzék szamaranyat ¢s ha megéllapithatd, személyét.

A Feliigyeld Bizottsag altal hozott hatdrozatokrol a Feliigyeld Bizottsag az
érintetteket irasban, ajanlott kiilldemény formajaban kdételes tajékoztatni.

A Feliigyel6 Bizottsag koteles az Elndkséget tajékoztatni és annak dsszehivasat
kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast

a. az Egyesiilet mikodése soran jogszabalysértés, vagy a Egyesiilet érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény  (mulasztas) tortént,  amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségesse;

b. avezetd tisztségviselok feleldésségét megalapozo tény meriilt fel.
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Az Elnokséget a Feliigyeld Bizottsag inditvanyara - annak megtételétdl szamitott 30
napon beliil - 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen cltelte esetén az Elnokség
Osszehivasara a Feliigyelo Bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes helyredllitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyeld Bizottsag koteles haladéktalanul
értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellatod szervet.

Tagozatok

Az Egyesiilet tagsagat orszagosan Tagozatokban fogja 0ssze. A Tagozatok foldrajzi régionként
szervezddnek és egyben képzési-és miikddési kozpontokat is jelentenek.

Az Egyesiilet szervezetileg ¢és anyagilag fliggetlen szakmai Tagozata az Erdélyi és Szlovakiai
Tagozat.

Az

Egyesiilet Tagozatai az Egyesiileti munkat - az alapszabaly keretei kozott - a

Tagozatvezetdk iranyitdsa mellett végzik.



A Tagozatvezetoket a Kozgyiilés valasztja meg 3 évre, mandatumuk lejarta utan a
Tagozatvezetdk ujravalaszthatok.

A Tagozatok feladatait és miikodését a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

5. Munkacsoportok

A Munkacsoportokat a Munkacsoport vezetok iranyitjak, akiket 3 évre valaszt az EInokség,
mandatumuk lejarta utdn a Munkacsoport vezetdk ujravalaszthatok.

A munkacsoportok feladatait és mitkodését a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

A Operativ Munkacsoport
Az Operativ Munkacsoport az Egyesiilet operativ ligyintéz6 szerve, amely biztositja az

Egyesiilet folyamatos miikodését, az Elnokség hatarozatainak végrehajtasat. Az
Adminisztracidés munkajat az Alelndk iranyitja.

Az Operativ Munkacsoport munkacsoport feladatait és miikodését a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat szabalyozza.

6. Szakmai miihelyek
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Az Elnokség az Egyesiilet eseti feladatainak teljesitésére, szakmai ¢és tudomanyos
tevékenységének megvaldsitasara Muhelyeket hoz 1étre és miikddtet. A Miihelyek egy-egy
kutatasi projekt, szakmai kérdésfelvetés, aktualis tarsadalmi igény megvalaszolasa céljabol
jonnek létre. A mihelyek hatarozott idore, a kutatasi feladat és a vallalt tevékenység
megvalositasara szervezddnek.

A szakmai milhelyek feladatait és milkodését a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
szabalyozza.

V.

A Kozhasznu Egyesiilet tagjai

1. Az Egyesiilet rendes tagjai:



Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden nagykort magyar, illetve kiilfoldi allampolgarsagu
személy, aki az Egyesiilet alapszabalyaban foglalt célkitiizéseket elfogadja, ¢és az daltalanosan
elfogadott relaxacios, illetve szimbolumterapias személyiségfejlesztd vagy oktatasi modszerben
képzett.

Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan belfoldi vagy kiilfoldi jogi személy is,
melynek alapszabalyszerii tevékenységi kore alkalmas az Egyesiilet célkitlizéseinek tamogatasara,
feladatainak teljesitésében val6 kozremiikodésre. Jogi személy Egyesiileti tag tagsagi jogait
kijelolt képviseldjének jognyilatkozatai révén gyakorolja.

A tagsagi viszony az Egyesiilet Elnokségének ragfelvételi hatdrozataval jon létre.
A felvételhez két tag irasbeli ajanlas sziikséges.

A rendes tagok jogai és kotelezettségei:
2.1. Arendes tagok jogai:

A tagdijat a naptari év aprilis 31-¢ig befizetd tag

a. jogosult kedvezményesen latogatni az Egyesiilet rendezvényeit, Osszejoveteleit €s
munkakore szerint részt venni az Egyesiilet alapszabalyszerii tevékenységében,

b.  jogosult a Kézgylilésen tanacskozasi és szavazati joggal részt venni,
c.  jogosult barmely Egyesiileti tisztségre - kizar6 ok vagy Osszeférhetetlenség hijan -
megvalaszthato.

d.  igénybe veheti az Egyesiilet dltal nyujtott kedvezményeket,
€.  a testiileti szervek vezetoitol, valamint a tisztségviseloktol tajékoztatast kaphat.

2.2. A rendes tagok kotelezettségei:
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a. az alapszabalyban foglalt miikodési szabalyoknak, a Kozgytilés, az Elnokség és a
Feliigyelo Bizottsag hatarozatainak megtartasa, onként vallalt egyéni feladataik
(munkakori feladatok) teljesitése.

b. atagdijfizetési kotelezettség teljesitése,

c. rendszeres részvétel a Kozgytilés, valamint azon Egyesiileti szerv munkajaban,
melyben a részvételt elvallata,

d. az Egyesiileti vagyon gondos kezelése és védelme,

e. mindenkor Egyesiileti taghoz mélt6 magatartas tanusitisa, az Egyesiilet jo
hirnevének megovasa.

f.  Atagokat az Egyesiilettel szemben fegyelmi és anyagi feleldsség terheli.

Az Egyesiilet jogi személy tagjanak képviseldje kiilon egyéni tagdijat nem fizet. A

képvisel6 - képvisel6i megbizatasaval egyidejiileg - sajat személyében nem lehet tagja
az Egyesiiletnek.

2.3. Arendes tagok jogorvoslati jogosultsaga:



Az Egyesiilet barmely szervének torvénysértd hatdrozatat barmely tag - a
tudomasara jutastdl szamitott 30 (harminc) napon beliil - a birosag eldtt
megtamadhatja.

A hatérozat megtamadéasa a hatdrozat végrehajtasat nem gatolja, azonban a
birdsag indokolt esetben a végrehajtast felfliggesztheti.

3. Az Egyesiilet partolo tagjai:

Az Elnokség az Egyesiilet anyagi, vagy erkolcsi tamogatdsaban, illetve
célkitlizéseinek megvaldsitdsaban, a magyar relaxacios €s szimbolumterapias
kultara tamogatisaban, illetve miivelésében kimagasldo érdemeket szerzett
személyeket az Egyesiilet partold tagjava valaszthatja. A partold tag a rendes
tagsag jogait élvezi, azzal a kiillonbséggel, hogy Egyesiileti tisztségre nem
valaszthat6 és a Kozgylilésen csak tanidcskozasi joggal vehet részt.

4. Az Egyesiilet tiszteletbeli tagjai:

Az Elnokség az Egyesiilet anyagi, vagy erkolcsi tamogatasdban, illetve
célkitizéseinek megvalodsitasdban, a magyar relaxacios €és szimbolumterdpids
kultara tamogatasaban, illetve miivelésében kimagasldo érdemeket szerzett
személyeket az Egyesiilet tiszteletbeli tagjava valaszthatja.

A tiszteletbeli tag a rendes tagsag jogait élvezi, azzal a kiilonbséggel, hogy
Egyesiileti tisztségre nem valaszthato de a Kozgytilésen — mivel Egyesiileti tag
- szavazati joggal vehet részt.

V.
Az Egyesiileti tagsag megsziinése

1.  Atagsag megsziinik:

oo
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a tag kilépésével,

a tag kizarasaval,

a tagdijfizetésre kitlizott hataridé eredménytelen elteltével, ha az Elnokség a
tagsdgot megsziintetd hatarozatot hozott,

természetes személynél a tag haldlaval, jogi személynél azok megsziinésével,

az Egyesiilet jogutod nélkiil torténd megsziinésével.

2. Kizaras:

1.

2.

Ki kell zarni az Egyesiilet tagjainak sorabdl azt, aki Magyarorszag
torvényeivel és az Egyesiilet alapszabéalyaval, illetve {igyrendjével
Osszeegyeztethetetlen magatartast tanusit. A kizarasi hatarozat alapjaul szolgald
fegyelmi tényeket fegyelmi eljaras soran kell megallapitani.

Kizarhato az Egyesiilet tagjainak sordbol az, aki tagdijfizetési
kotelezettségének felszolitas ellenére nem tesz eleget. A tagdij fizetésére
vonatkozo  felhivasban  figyelmeztetni kell a tagot a nem fizetés



jogkdvetkezményeire, a tagsdagi viszonyt megsziinteté hatarozatban tajékoztatni
kell a jogorvoslati lehetoségekrol;

3. Afegyelmi és kizarasi jogkort az EInokség gyakorolja.

4. A kizaras ellen - az erre vonatkoz6é hatarozat kézhezvételétol szamitott 30
(harminc) napon beliil, fliggetleniil a IV. fejezet 2.3. pontjdban szabélyozott
jogorvoslattdl - a Kézgytiléshez panasszal lehet élni. A Kozgytlés a kizarast
tartalmaz6 hatarozatot 2/3-ados sz6tobbséggel hozott dontéssel megsemmisitheti.

5. Amegsziint jogi személy jogutddja a tagsagi viszony folytatdsara varomanyi

joggal nem rendelkezik.

VI.

A Kozhasznu Egyesiilet gazdalkodasa

Az Egyesiilet a rendelkezésre allo anyagi eszkozokkel az éves koltségvetés szerint — a
tarsadalmi szervezetekre vonatkozd gazdalkodasi, szamviteli eldirdsok betartasaval —
gazdalkodik. Az Egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részestilhessen a kozhasznu
szolgaltatasaibol.

1.

Az Egyesiilet gazdalkodasa nonprofit jellegli. Vallalkozéasi tevékenységet csak
masodlagosan, az Egyesiilet kozhasznu céljainak megvalodsitasa érdekében és azokat
nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, hanem
azt a jelen alapszabalyban meghatarozott kozhaszni céljara és tevékenységére
forditja. Osztalékot, részesedést tehat az Egyesiilet nem fizet.

Az Egyesiilet sajat maga rendelkezik nevével, cimerével, logojdaval és minden a nevéhez
kapcsolodo joggal, kiilonds tekintettel a hirdetési, reklam és a tevékenység televizios,
radios valamint egyéb elektronikus technikakkal torténo kézvetitésével kapcsolatos
jogokra.

Az Egyesiilet a fentiek szerinti hirdetési, reklam, illetve kozvetitési jogokkal
kapcsolatosan egy évnél hosszabb idore szerzodeést csak a Kozgytlés kiilon
felhatalmazasa alapjan kéthet.

A hatarozatlan vagy egy évnél hosszabb idore kétott szerzodés megkotésétol szamitva
evente a Kozgyilés ujabb felhatalmazasa hianyaban hatalyat veszti. Ezen rendelkezést a
fentiek szerinti szerzodésben szerepeltetni kell.
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2. Az Egyesiilet bevételei:

a) tagdijak,

b) gazdasdgi-vallalkozdasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazo bevétel;
¢) a koltségvetési tamogatas:

ca) a pdlyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott kéltségvetési tamogatds,

cb) az Eurdpai Unio strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézios Alapbol szarmazo, a
koltségvetésbdl juttatott tamogatas;



cc) az Europai Unio kéltségvetésébol vagy mas allamtol, nemzetkozi szervezettil
szdrmazo tdmogatds;

cb) a személyi jovedelemado meghatarozott részének az adozo rendelkezése szerint
kiutalt osszege;

d) az dllamhaztartas alrendszereibol kézszolgaltatasi szerzodés ellenértékekeént
szerzett bevétel;

e) mas szervezettol, illetve maganszemélytol kapott adomany,

f) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel;

g) az a)—-f) pontok ald nem tartozo egyéb bevétel.

h.)a Egyesiilet rendezvényeinek bevételei.

i.) Palyazatok és egyéb befizetések

Az Egyesiilet csak olyan modon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenységének ellatasat és miikodésének fenntartasat.

3. Az Egyesiilet koltségei, raforditasai (kiaddsai):

a) alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;
b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasahoz) kozvetleniil
kapcsolodo koltségek;

C) a szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracio
koltségeit és az egyeéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez
hasznalt immaterialis javak és targyi eszkozok értékesokkenési leirasa;

d) az a)—c) pontok ald nem tartozo egyéb koltség.

Az Egyesiilet bevételeit a fentiekben irt részletezésben, kéltségeit raforditasait
(kiadasait) a fentiek szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli eloirasok szerint
tartja nyilvan.

Az Egyesiilet koltségeit, rdforditasait (kiadasait) alapcél szerinti tevekenység és a
gazdasagi-vallalkozasi tevékenység kozott, az elozoekben felsorolt tevékenységek
arbevetelének (bevételének) aranyaban kell évente megosztani.

Az Egyesiilet a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységgel osszefiiggd immaterialis javak és
a targyi eszkozok értékesokkenési leirasat tarsasagi ado alapjanak meghatarozasakor a
tarsasagi adorol és az osztalékadorol szolo torvény szerint veheti figyelembe.

Az Egyesiilet tevékenysége soran tartozasaiért sajat vagyondval felel. A tagok sajat
vagyonukkal nem felelnek.

4. Az Egyesiilet pénzeszkiozeinek felhaszndldsa

Az Egyesiilet pénzeszkozeinek célszerii felhaszndldsara éves kéltségvetést készit. A
kovetkezo évre szolo koltségvetést és az elozo év gazdalkoddasarol szolo beszamolot a
pénztaros terjeszti a
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Kozgyiilés elé jovahagyas végett.



A kifizetések az utalvanyozdsra jogosult képviselé 6nallo aldirdasa alapjan teljesithetok.

5. Az adomanygyiijtés szabdlyai

Az Egyesiilet nevében vagy javdra torténd adomdanygyiijtés nem jarhat az adomanyozok,
illetve mas személyek zavarasaval, a személyhez fiizodo jogok és az emberi méltosag
sérelmével.

Az Egyesiilet nevében vagy javara torténo adomanygyiijtés csak Az Egyesiilet irasbeli
meghatalmazasa alapjan végezheto.

Az Egyestiilet részére juttatott adomanyokat az adomanyozo nyilvantartasaba beallitott
konyv szerinti, ennek hianyaban a szokdsos piaci aron kell nyilvantartisba venni.

6. A konyvvezetés nyilvantartdsi szabalyai

Az Egyesiilet az alapcél szerinti tevékenységeébol, illetve a gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységebol — szarmazo  bevételeit és  koltségeit, rdforditasait  (kiadasait)
elkiilonitetten kell nyilvantartani.

Az Egyesiilet nyilvantartdasaira egyebekben a rea iranyado konyvvezetési szabdlyokat
kell alkalmazni, azzal, hogy az Egyesiilet, mint kozhasznii jogalldsu szervezet kizardlag
kettos konywvitelt vezethet.

7. A beszamolasi szabalyok

Az Egyesiilet a miikodésérol, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérol az iizleti év
kényveinek lezarasat kévetéen az iizleti év utolso napjaval, illetve a megsziinés
napjaval mint mérlegfordulonappal a jogszabalyban meghatarozottak szerint koteles
beszamolot késziteni.

Az iizleti év azonos a naptari évvel. A mérleg fordulonapja - a megsziinést kivéve -
december 31.

A beszamolo formdjat az Egyesiilet altal folytatott tevékenység, az éves dsszes bevétel
(az alapcél szerinti tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység dsszes
bevételének) nagysaga, valamint a konyvvezetés modja hatarozza meg.

Az Egyesiilet konyvvezetése a kettos konywvitel rendszerében, magyar nyelven,
forintban torténhet.

Az Egyesiilet beszamoldja tartalmazza:

a) a merleget (egyszeriisitett mérleget),

b) az eredmény kimutatast (eredmény-levezetést),
¢) a kiegészito mellékletet.

Az Egyesiilet koteles a beszamoldjaval egyidejiileg kozhasznusdgi mellékletet 1S
késziteni.

A kettos konywvitelt vezeté Egyesiilet kiegészito mellékletében be kell mutatni a
tamogatadsi  program  keretében  végleges jelleggel  felhasznalt  Osszegeket
tamogatasonként. Tamogatasi program alatt a kézponti, az onkormdnyzati, illetve
nemzetkozi forrdasbol, illetve mas gazdalkodotol kapott, a tevékenység fenntartdsat,
fejlesztését célzo tamogatast, adomanyt kell érteni. Kiilon kell megadni a kiegészito
mellékletben a tamogatdsi program keretében kapott



visszateéritendo (kételezettségként kimutatott) tamogatasra vonatkozo, elobbiekben
részletezett adatokat.
Be kell mutatni a szervezet daltal az iizleti évben végzett fobb tevékenységeket és
programokat.
A kozhasznusagi mellékletben be kell mutatni a szervezet altal végzett kozhasznu
tevekenységeket, ezen tevékenységek fo célcsoportjait és eredményeit, valamint a
kozhasznu jogallas megdllapitasahoz sziikséges adatokat, mutatokat. (Id. alabb: a
kozhasznu jogallas
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feltetelei.

A kozhasznusagi melléklet tartalmazza a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos
kimutatast, a kozhasznu cél szerinti juttatasok kimutatdsat, a vezeto tisztségviseloinek
nyujtott juttatasok ésszegét és a juttatasban részesiilo vezeto tisztségek felsorolasat.

Az Egyesiilet koteles a jovahagyasra jogosult testiilet dltal elfogadott beszamoldjat,
valamint kozhasznusagi mellékletét - kotelezo konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgaloi
zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazo fiiggetlen
konywizsgaloi jelentéssel egyiitt - az adott iizleti év mérleg fordulonapjat koveto
otodik honap utolso napjaig letétbe helyezni és kozzétenni, kételezo konyvvizsgalat
esetén ugyanolyan formaban és tartalommal, mint amelynek alapjan a kényvvizsgalo a
beszamolot feliilvizsgalta.

Az FEgyesiilet a letétbe helyezési kotelezettségének az Egyesiiletek birosdgi
nyilvantartasarol és az ezzel osszefiiggo eljarasi szabdlyokrol szolo torvémyben
meghatarozott modon tesz eleget.

A letétbe helyezett beszamolot, valamint kézhasznusagi mellékletet a civil szervezetek
birosagi nyilvantartasarol és az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyokrol szolo
torvenyben meghatdrozott modon kell kézzétenni, valamint adatainak lekérdezését a
Civil Informacios Portal szamdara lehetové kell tenni.

Ha az Egyesiilet sajat honlappal rendelkezik, a kézzétételi kotelezettség kiterjed a
beszamolo, valamint kézhasznusagi melléklet sajat honlapon torténd elhelyezésére is.
Az Egyesiilet a sajat honlapon kozzétett adatok folyamatos megtekinthetoséget
legalabb a kozzétételt koveté masodik iizleti évre vonatkozo adatok kozzétételéig
biztositja.

Ha az Egyesiilet a beszamoloval, valamint kozhasznusagi melléklettel kapcsolatos
letétbe helyezési kotelezettségét valamint a Civil Informdcios Portalon torténd
hozzaféréssel kapcsolatos kételezettségeét elmulasztja és azt egy éven beliil nem potolja,
a birosag torvényességi ellendrzési eljards lefolytatasa céljabol értesiti az iigyészséget.
Az Egyesiilet beszamolojara egyebekben a szamvitelr6l szolo torvény vonatkozik,
valamint a beszamoloban a térvény felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendelet
eléirasait kell alkalmazni.

Az Egyesiilet éves tevékenységérdl és gazdalkodasarol szoldé beszamolot, a
kdzhasznusagi mellékletet, az Elndkség éves ligyvezetdi tevékenységét a minden év

Majus 31-ig megtartott Kozgyiilés fogadja el.



A kozhasznu szervezet éves kdzhasznlsagi jelentésébe barki betekinthet, illetdleg
abbol sajat koltségére masolatot készithet.

Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat. Partoktol fliggetlen. Azoktol
tamogatast nem kap, és partokat nem tamogat.
Orszaggytilési képviseldi, onkormanyzati valasztasokon jeloltet nem allit.

VII.

A kozhasznu jogallas megtartasanak feltételei

Az Egyesiilet Magyarorszagon nyilvantartasba vett kézhasznu tevékenységet végzo
szervezet, amely a tarsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez
megfelelo erdforrasokkal rendelkezik, tovabbd amelynek megfelelo tarsadalmi
tdmogatottsdga kimutathato.

Az Egyesiilet hozzdjarul a tarsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez,
mert az elozo évrol szolo kozhasznusagi melléklet célcsoportra vonatkozo adatai
alapjan a szervezet
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szolgaltatasai a szervezet testiileti tagjain, munkavallaloin, onkéntesein kiviil mas
személyek szamara is hozzaférhetoek.

Megfelelo erdforras dll az Egyesiilet rendelkezésére, mert:

az elozo két lezart iizleti év vonatkozasaban az atlagos éves bevétele meghaladja az
egymillio  forintot.

Megfelelo tarsadalmi tamogatottsag mutathato ki az Egyesiiletnél, mert az elozo két
lezart iizleti éve vonatkozasaban a kozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt
koltségek, raforditasok elérik az osszes raforditas felét a két év atlagaban.

Az Egyesiilet tudomassal bir arrol, hogy a beszamolo adatai alapjan minden letétbe
helyezés alkalmaval a kézhasznu jogallas nyilvantartasba vételére illetékes szerv
megvizsgalja a fentiek szerinti feltételek teljesiilését. Ha a feltételek nem teljesiilnek, a
szervezet kozhasznu jogallasat a birosag megsziinteti és az erre vonatkozo adatot a
nyilvantartasbol torli.

Civil szervezettel allami, kozigazgatasi, koltségvetési szerv kozszolgaltatasi szerzodést
kizardlag akkor kothet, ha a civil szervezet kézhasznu jogalldsu.

Nem mindsiil kozszolgdltatasi szerzodésnek a feladat finanszirozasat szolgalo tamogatds,
ha a tamogatds nyujtasanak minden feltételét jogszabadly hatdrozza meg, és a tdmogatdsi
dontés meghozatala soran a dontéshozonak mérlegelési joga nincs. Nem mindsiil
mérlegelési jognak, ha a dontéshozo a jogszabdlyban meghatarozott tamogatasi keret
kimeriiléséig a tamogatds odaitélésére vonatkozo, a jogszabalyi feltételeknek megfeleld
kérelmeket beérkezési sorrendben teljesiti.

VIII.
A kozhasznu szervezet gazddalkoddsdra vonatkozo kiilonos szabdlyok

A kozhasznu szervezet a vezetd tisztségviselot, a tamogatot, az onkéntest, valamint e



személyek kozeli hozzatartozojat - a barki dltal megkétés nélkiil igénybe vehetd
szolgaltatasok, illetve az Egyesiilet altal tagjanak a tagsdagi jogviszony alapjan nyujtott,
létesité okiratnak megfelelo juttatasok kivételével - cél szerinti juttatisban nem
részesitheti.

A kozhasznu szervezet barmely cél szerinti juttatasat - a létesité okiratban meghatarozott
szabalyok szerint - palydazathoz kotheti. Ebben az esetben a pdlyazati felhivas nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset Osszes koriilményeinek mérlegelésével
- megallapithato, hogy a palyazatnak elore meghatarozott nyertese van (szinlelt palydzat).
Szinlelt palydzat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

A kozhasznu szervezet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesito értékpapirt nem
bocsathat ki.

A kézhasznu szervezet gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységenek fejlesztéséhez kozhasznu
tevékenységet veszélyezteto mértékii hitelt nem vehet fel.

A befektetési tevékenységet végzo kozhasznu szervezetnek befektetési szabalyzatot kell
készitenie, amelyet a legfobb szerv - ha ilyet létrehoztak - a feliigyeld szerv véleményének
kikérését kévetoen fogad el.

IX.
A kozhasznu miikadeés feliigyelete, a kozhasznusagi nyilvantartdas

A kézhasznu szervezetek feletti adoellendrzést az adohatosag, az allamhaztartasbol
szarmazo  (koltségvetési) tamogatas felhasznalasanak ellenorzését torvény eltero
rendelkezése hianyaban az
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Allami Szamvevészék, az allami vagy énkormdnyzati kéltségvetésbdl, illetve a nemzetkozi
forrdasokbol juttatott tamogatasok felhaszndlasanak ellendrzését a kiilon jogszabaly
szerinti ellenorzési szervezet, a kozhasznu mitkodés feletti torvényessegi ellenorzést pedig a
red iranyado szabalyok szerint az tigyészség latja el.

A kozhasznu szervezet hatvan napon beliil kételes kérni a kozhasznu jogallasanak torlését,
ha a kézhasznuva mindosités feltételeinek nem felel meg.

Az tigyész a kézhasznu jogdllas nyilvantartasba vételére illetékes szervnél inditvanyozhatja
a kézhasznu jogallas megsziintetését, ha a kozhasznu szervezet miikodése és
vagyonfelhasznaldsa az e torvényben, a létesito okiratban vagy az ennek alapjan készitett
belso szabdlyzatokban foglalt rendelkezéseknek nem felel meg, és ezen a szervezet az
tigyészi felhivas ellenére sem valtoztat.

Kozhasznu szervezet kozhasznu jogallasat az tigyészség inditvanya alapjan a birosag
megsziinteti, ha a szervezet a megszabott hataridon beliil nem, vagy nem az eldirasoknak
megfeleld tartalommal teljesiti

a) a szamviteli beszamolojanak a 30. §-ban szabdlyozott letétbe helyezési, kozzétételi
kotelezettséget, illetve

b) a szervezet - letétbe helyezett beszamolodja, kézhasznusagi melléklete - nem felel meg a
civiltérvényben irt feltételeknek.



A birésag az iigyész inditvanya alapjan megvizsgalja, hogy a kézhasznu szervezet a
kozhasznuva mindsités kovetelmenyeinek tovabbra is megfelel-e. Ha e kévetelmények a
vizsgalt iddszakban - az adatokbol megallapithatoan - nem teljesiiltek, a birosag a
kozhasznu  jogallas megsziintetésérol hataroz, és az erre vonatkozo adatot a
nyilvantartasbol torli.

Egyebekben az FEgyesiilet feletti dltalanos torvényességi feliigyeletet az Egyesiiletet
nyilvantarto birosag latjia el. A torvényességi feliigyeleti jogkor nem terjed ki olyan
tigyekre, amelyekben mas birosagi vagy kozigazgatasi hatosagi eljarasnak van helye. A
torvényessegi  feliigyelet nem iranyulhat az Egyesiilet dontéseinek gazdasagossagi,
célszertiségi szempontbol valo feliilvizsgadlatara.

Ha a torvényes miikodés helyredllitasa érdekében tett intézkedések nem vezetnek
eredményre, a nyilvantarto birosag megsziinteti az Egyesiilet.

VII.
A Kozhasznu Egyesiilet képviselete

Az Egyesiilet képviseletére az Elnok, az Alelndk, dnalléan jogosultak. Akadalyoztatasuk esetén
eseti meghatalmazas alapjan az Egyesiilet képviseletére az EInokség barmely 2 tagja jogosult.

Az Egyesiilet bankszamldjarol valo rendelkezéshez a képviselok onalloan jogosultak.

VIII.
A Kozhasznu Egyesiilet megsziinése

1. A Kkozhasznu jogallas megsziinése:
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Az Egyesiilet a kozhasznii jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes koztartozasait
rendezni, illetéleg kozszolgaltatds ellatasara iranyuld szerz6désébol eredd
kotelezettségeit idoaranyosan teljesiteni.

2. Az Egyesiilet megsziinése:

Az Egyesiilet megsziinik, ha

a) a legfobb szerv dontése alapjan egy masik Egyesiilettel egyesiil (6sszeolvad, beolvad)
b) a legfobb szerve a feloszlasardl hataroz,

¢) a birosag feloszlatja,

d) a torvényességi ellendrzési eljaras eredményeképpen a birosag megsziinteti vagy
megallapitja megsziinését,

e) a fizetésképtelensége miatt indult eljardsban a birosag megsziinteti,

és az Egyesiiletet a nyilvantartasbol torlik.



Az Egyesiilet megsziinik, amennyiben a Koézgyiilés az Osszes tag 2/3-os tobbségével
kimondja a feloszlast vagy mas Egyesiilettel torténd egyesiilését (Osszeolvadas,
beolvadas)

A b)—e) pontjaiban foglalt esetekben Az Egyesiilet jogutod nélkiil sziinik meg. Az (1)
bekezdés b) pontjaban foglalt esetben végelszamoldasi eljarast, a c)—d) pontjaban foglalt
esetekben pedig kényszer-végelszamolast kell lefolytatni.

A legfobb szerv nem donthet az Egyesiilet feloszlasarol, ha az Egyesiilettel szemben
lefolytatott végrehajtas eredménytelen volt vagy az Egyesiilet fizetésképtelenségét a
birésag megdallapitotta.

Az Egyesiilet nyilvantartasbol valo torlésére az Egyesiilet nyilvantartasba vételére
vonatkozo szabalyokat kell megfeleloen alkalmazni.

Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmarado vagyont az alapszabalyban meghatarozott - ennek hianydban a
nyilvantarto birosag altal kijelolt -, az Egyesiilet céljaval megegyezo vagy hasonlo cél
megvalositasara létrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni.

A fennmarado vagyon sorsarol a nyilvantarto birosag a torlést kimondo hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog az Egyesiilet torlésével szall at az uj jogosultra.

IX.
Z.aro rendelkezések

Ezt a — modositisokkal egységes szerkezetbe foglalt - alapszabdlyt az Egyesiilet
Kozgyilése 2014. aprilis 25.napjan fogadta el.

Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., az egyesiilési jogrol, a
kbzhasznu jogallasrol, valamint az Egyesiiletek miikédeéserdl és tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. torvényben, valamint a civil szervezetek birosagi nyilvantartasarol és
az ezzel Osszefiiggo eljardsi szabalyokrol szolo 2011. évi CLXXXI.. torvényben foglaltak
iranyadoak..
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Kelt, Budapest, 2014. aprilis 25.

Homulntaf O A At ot

dr. Szombathelyi Eva dr. Németh Marietta
Az Egyesiilet Elnéke Az Egyesiilet Alelnéke

Ellenjegyezte: dr.Kelemen Péter tligyvéd sk.
Az ellenjegyz6 tligyvéd igazolja, hogy az Alapszabdly a modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt hatalyos szoveget tartalmazza.



